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CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE

Anno 2025 Consiglio di Amministrazione n.7 del 18.6.2025

Il giorno 18/6/2025 alle ore 11:00 previa 'osservanza di tutte le formalita prescritte dalle vigenti leggi, si € riunito il
Consiglio di Amministrazione.

Nominativo Qualifica Presenti Assenti
Avv. Guglielmo Pelizzo Presidente X
M.o Beppino Delle Vedove Direttore del Conservatorio X
Dott. Giovanni Nistri Esperto di amministrazione X
Prof. Alarico Lenti Rappresentante dei docenti del Conservatorio X
Studente da nominare Rappresentante degli studenti del Conservatorio /
TOTALE 4

Partecipa con voto consultivo il Direttore Amministrativo, dott.ssa Paola Vassura.

Partecipa il Direttore di Ragioneria, dott.ssa Rosanna Surace.

Il Presidente, riconosciuta la validita della riunione, dichiara aperta la discussione sull’ordine del giorno,
ritualmente inviato ai componenti in data 13/6/2025.

omissis
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CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE

Anno 2025 Consiglio di Amministrazione n.7 del 18.6.2025
O.d.g.n. 5. Budget assunzionale a.a.2025/2026.
Deliberan. 37 /2025

Il Consiglio di Amministrazione
sentito il Presidente;

visto lo Statuto del Conservatorio approvato con d.D. 19.09.2005, n. 375, e successive modifiche e in particolare
Uart. 24 riguardante le competenze del Consiglio di Amministrazione;

vista la legge 7.8.1990, n. 241, recante «Nuove norme in materia di procedimento amministrativo e di diritto di
accesso ai documenti amministrativi»;

vista la legge 21.12.1999, n. 508, recante «Riforma delle Accademie di belle arti, dell’/Accademia nazionale di danza,
dell’/Accademia nazionale di arte drammatica, degli Istituti superiori per le industrie artistiche, dei Conservatori
di musica e degli Istituti musicali pareggiati»;

visto il d.P.R. 28.2.2003, n. 132, recante «Regolamento recante criteri per l'autonomia statutaria, regolamentare e
organizzativa delle istituzioni artistiche e musicali, a norma della legge 21 dicembre 1999, n. 508» e in

particolare Uarticolo 7;

visti i CCNNLL sottoscritti il 16.2.2005, il 4.8.2010, il 19.4.2018, il 18.1.2024 riguardanti il personale Afam;

visto il D.D.G. M.U.R. 17.3.2025, prot.n.301, concernente 'approvazione della rideterminazione della dotazione
organica del Conservatorio di Udine, a decorrere dall’a.a.2024/2025 che risulta di seguito riportato:

Profilo Docenti Accompagnatori al | Elevata Funzionario (Area | Assistente Operatore
pianoforte qualificazione 1) - ex | (Areall) (Areal) —
(EQ) - ex EP1/EP2 | Collaboratore
(Direttore di ex .
ragioneria Coadiutore
Direttore

amministrativo)

Dotazione 86 3 2 5 6 12
organica

visto il D.P.R. n.83/2024, Regolamento recante le procedure e le modalita per la programmazione e il reclutamento
del personale docente e del personale amministrativo e tecnico del comparto AFAM.;
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vista la nota Mur, prot.n. 4487 del 3/4/2025 avente ad oggetto: D.P.R. 83/2024 — Nuove procedure e modalita per la
programmazione per [’a.a.2025/2026. Conversioni e indisponibilita;

vista la delibera n. 26 del cda del 17/4/2025 con cui sono state approvate le conversioni e indisponibilita per
’a.a.2025/2026 secondo la proposta approvata dal Consiglio Accademico del 14/4/2025 con delibera n. 41;

vista la nota Mur prot.n.6605 del 22/5/2025 avente ad oggetto: Budget assunzionale a.a.2025/2026 — Procedura di
ricognizione personale tecnico amministrativo con contratto a tempo determinato; attivata dal Mur al fine di
dell’attribuzione del budget assunzionale per ’a.a.2025/2026 e tenuto conto della necessita di accantonare
le facolta assunzionali finalizzate all'immissione in ruolo del personale amministrativo con contratto atempo
determinato che maturera il diritto alla stabilizzazione di 24 o 36 mesi) entro l’a.a.2027/2028;

vista la nota Mur, prot.n. 6748 del 26/5/2025 avente ad oggetto: D.P.R. 83/2024 — Nuove procedure e modalita per
la programmazione per’a.a.2025/2026. Rideterminazione dell’Organico delle Istituzioni AFAM (art.3, comma
2, lettera a), g) h) e i) del D.P.R. 83/2024) e la nota Mur, prot.n.7073 del 4.6.2025, avente ad oggetto:
Integrazione nota prot.n. 6748 del 26.5.2025 - procedura variazioni di organico a.a.2025/2026;

vista la delibera del Consiglio Accademico del 4.6.2025 nella quale € stata approvata la variazione dell’organico a
decorrere dall’a.a.2025/2026;

richiamata la delibera n. 33 del C.d.A. del 6/6/2025 nella quale ¢ stata approvata la variazione dell’organico a
decorrere dall’a.a.2025/2026, secondo la proposta deliberata dal Consiglio Accademico del 4/6/2025; &
stata approvata la confermain servizio a decorrere dall’a.a.2025/2026 del personale tecnhico amministrativo che ne ha
fatto richiesta (un operatore, due assistenti, un funzionario, in servizio nell’a.a.2024/2025);

vista la nota Mur prot.n.7325 del 10/6/2025 avente ad oggetto: D.P.R. 83/2024 — Nuove procedure e modalita per la
programmazione per ’a.a.2025/2026. Budget assunzionale a.a.2025/2026 e piani triennali per la
programmazione del reclutamento del personale delle Istituzioni AFAM (art.3, commi 1 e 2, lettera e), e art.
4, comma 3 del D.P.R. 83/2024);

rilevato in particolare:

le istituzioni gestiscono il budget assunzionale e i piani triennali per la programmazione del reclutamento,
finalizzata a soddisfare il fabbisogno di risorse umane per il corretto svolgimento delle attivita didattiche e di
ricerca e per la gestione efficiente dei servizi amministrativi;

il budget assunzionale € destinato ad assunzioni a tempo indeterminato, € generato dai risparmi derivanti
dalle cessazioni dal servizio dell’anno accademico precedente;

la programmazione triennale ¢ il documento con cui Ulstituzione annualmente programma il reclutamento
delle proprie risorse umane per il triennio successivo;

il budget di organico e costituito dalle risorse finanziarie che le istituzioni possono utilizzare per la
rimodulazione della propria dotazione organica;

il budget assunzionale rappresenta lUinsieme delle risorse assegnate annualmente e destinate alle
assunzioni di personale a tempo indeterminato;

il budget di organico ¢ il limite finanziario entro cui Uistituzione puo variare la consistenza, in aumento o in
diminuzione, e la tipologia di posti, in relazione ai diversi profili professionali;
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i due predetti budget non sono cumulabili o scambiabili pertanto eventuali somme derivanti da
rimodulazioni della dotazione organica non possono essere utilizzati ad integrare il budget assunzionale;

i due predetti budget altresi non sono assimilabili alle procedure di ampliamento di organico che hanno
carattere eccezionale e sono previste da disposizioni di legge;

il Ministero ha calcolato 'ammontare del budget assunzionale moltiplicando il numero delle cessazioni con
i valori di cui alla tabella 2, allegata al D.P.R. n.83/2024 ridotto del 25% secondo quanto stabilito dalla L.
30.12.2024, n. 207, art.1 comma 827, legge di bilancio 2025;

Uiter autorizzativo della spesa complessiva si perfeziona con l’adozione del DPCM;

le Istituzioni destinano la totalita del budget assunzionale alle procedure di reclutamento, quali mobilita e
concorsi; fatto salvo parziali accantonamenti adeguatamente motivati;

il Consiglio Accademico e il Consiglio di Amministrazione deliberano la ripartizione delle risorse del budget
assunzionale tra i diversi profili professionali, facendo riferimento alla tabella 1 del DPR n. 83/2024; la
ripartizione € propedeutica all’avvio delle conseguenti procedure di mobilita, di concorso, di stabilizzazione;

qualora vi sia personale tecnico amministrativo che maturi i requisiti per la stabilizzazione
nell’a.a.2025/2026, Ulstituzione € tenuta a riservare la quota del budget necessaria; nello specifico riguarda
il profilo di un assistente;

le facolta assunzionali gia assegnate continueranno ad essere utilizzate secondo il previgente regime e
risultano visibili nella Piattaforma anagrafica; nello specifico riguardano tre accompagnatori al pianoforte,
un operatore; tre docenti;

le procedure di mobilita e reclutamento possono essere avviate solo dopo l’autorizzazione ministeriale che
viene concessa dopo 'approvazione del summenzionato DPCM;

le Istituzioni possono impiegare il budget assunzionale anche sui posti istituiti con le variazioni di organico;
nello specifico non si presenta questo caso;

se lo scorrimento della graduatoria di reclutamento avviene a seguito di dimissioni nel corso dello stesso
anno accademico 2025/2026 il budget assunzionale € riassegnato automaticamente;

vista la nota Mur prot.n.7533 del 16/6/2025 avente ad oggetto: aggiornamento — nuove procedure e modalita per la
programmazione per ’a.a.2025/2026. Budget assunzionale a.a.2025/2026;

rilevato in particolare:

viene sottolineato che una quota del budget assunzionale &€ da destinare obbligatoriamente alla
stabilizzazione del personale che ha maturato e maturera i requisiti fino al 31.10.2026 e per il quale
lstituzione non abbia gia le necessarie facolta assunzionali;

visto che il budget assunzionale per il 2025/2026 & pari ad € 222.626,00;

visto che € presente in servizio nel profilo di assistente una unita che matura i requisiti per la stabilizzazione
nell’a.a.2025/2026 come segue:
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Cognome CF Qualifica Data assunzione in servizio Pan in cui matura
il il diritto alla

enome protito stabilizzazione
nell’a.a.2025/2026

David Del Assistente a.a.2023/2024 dal maturera i 24 mesi

Fab omissis 04/12/2023 al 31/10/2024 iL02/12/2025

abro

(1° contratto)

a.a. 2024/2025 dal
01/11/2024 al 31/10/2025
(2° contratto/conferma)

vista la delibera n. 67 del Consiglio Accademico del 18/6/2025 nella quale € approvato Uutilizzo del budget
assunzionale per ’a.a. 2025/26, assegnato e presente all’interno della Piattaforma Anagrafica, come segue:

1) stabilizzazione di un posto di assistente amministrativo, che ha maturato i requisiti giuridici per la stessa;

2) reclutamento din. 1 profilo di docente a tempo indeterminato per 'insegnamento di Bibliografia e biblioteconomia
AFAMO040 da effettuarsi mediante indizione di un concorso;

3) reclutamentodin. 1 profilo di docente a tempo indeterminato per 'insegnamento di Pratica pianistica AFAMO51 da
effettuarsi mediante indizione di un concorso;

4) reclutamentodin. 1 profilo didocente atempo indeterminato per 'insegnamento di Violino AFAMOO06 da effettuarsi
mediante indizione di un concorso.

visto il prospetto finanziario dell’utilizzo del predetto budget assunzionale per 'a.a.2025/2026

BUDGET ASSUNZIONALE 2025/2026
importo disponibile: 222.626,00 €
ASSUNZIONI
_— _— Risparmio
assunzioni Spesa assunzioni . .
assunzioni
OPERATORE - AREA | (ex coadiutore) €30.022,00 €0,00
ASSISTENTE - AREA Il €34.054,00 1 €34.054,00
FUNZIONARIO - AREA Ill (ex collaboratore) €39.301,00 €0,00
ELEVATA QUALIFICAZIONE - AREA EQ (ex EP1 ed EP2) €51.565,00 €0,00
ACCOMPAGNATORE AL PIANOFORTE - AREA Il €42.713,00 €0,00
TECNICO DI LABORATORIO - AREA llI €42.713,00 €0,00
DOCENTE | Fascia €55.036,00 3 €165.108,00
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DOCENTE ATEMPO DEFINITO €27.518,00 €0,00
RICERCATORE €43.208,00 €0,00
COSTO TENURE TRACK €11.828,00 €0,00
RICERCATORE A TEMPO DEFINITO €21.604,00 €0,00
COSTO TENURE TRACK €5.914,00 €0,00
TOTALE 4 €199.162,00 € 23.464,00

ritenuto che la delibera del CA € ampiamente condivisibile;
ritenuto di accantonare il risparmio per futuri reclutamenti;

ritenuto che l'utilizzo del budget assunzionale come sopra definito risponda all’interesse pubblico del Conservatorio di avere
in servizio personale stabile che assicura Uefficienza, Uefficacia e 'economicita dell’attivita amministrativa, per quanto
riguarda 'assistente; di assicurare il potenziamento dell’offerta formativa per quanto riguarda i docenti, determinando una
maggiore attrattivita del Conservatorio verso gli studenti in termini di incremento delle iscrizioni;

a seguito divotazione palese;
all'unanimita
delibera

1. di approvare lutilizzo del budget assunzionale per l'a.a. 2025/2026, secondo la proposta approvata dal Consiglio
Accademico con delibera n. 67 del 18/6/2025, come segue:

1) stabilizzazione di un posto di assistente amministrativo, che ha maturato i requisiti giuridici per la stessa;

2) reclutamento din. 1 profilo di docente a tempo indeterminato per 'insegnamento di Bibliografia e biblioteconomia
AFAMO040 da effettuarsi mediante indizione di un concorso;

3) reclutamentodin. 1 profilo di docente a tempo indeterminato per Uinsegnamento di Pratica pianistica AFAMO051 da
effettuarsi mediante indizione di un concorso;

4) reclutamentodin. 1 profilo didocente atempo indeterminato per 'insegnamento di Violino AFAMO0O06 da effettuarsi
mediante indizione di un concorso;

prospetto finanziario dell’utilizzo del predetto budget assunzionale per l'a.a.2025/2026:

BUDGET ASSUNZIONALE 2025/2026
importo disponibile: 222.626,00 €
ASSUNZIONI

— — Risparmio
assunzioni Spesa assunzioni I
assunzioni
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OPERATORE - AREA | (ex coadiutore) €30.022,00 €0,00
ASSISTENTE - AREA Il € 34.054,00 € 34.054,00
FUNZIONARIO - AREA Il (ex collaboratore) €39.301,00 €0,00
ELEVATA QUALIFICAZIONE - AREA EQ (ex EP1 ed EP2) €51.565,00 €0,00
ACCOMPAGNATORE AL PIANOFORTE - AREA IlI €42.713,00 €0,00
TECNICO DI LABORATORIO - AREA I €42.713,00 €0,00
DOCENTE | Fascia €55.036,00 €165.108,00
DOCENTE A TEMPO DEFINITO €27.518,00 €0,00
RICERCATORE €43.208,00 €0,00
COSTO TENURE TRACK €11.828,00 €0,00
RICERCATORE A TEMPO DEFINITO €21.604,00 €0,00
COSTO TENURE TRACK €5.914,00 €0,00
TOTALE €199.162,00 € 23.464,00

2. di attivare la procedura di reclutamento a tempo indeterminato dell’assistente che matura i requisiti per la
stabilizzazione, sig. David Del Fabro.
omissis

il Direttore Amministrativo il Presidente

- dott.ssa PAOLA VASSURA - - avv. GUGLIELMO PELIZZO -
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VERBALE N. 14 del 18/06/2025

Nell’anno 2025, il giorno 18 del mese di giugno, alle ore 08:20, previa osservanza di tutte le formalita prescritte
dalle vigenti leggi, si e riunito il Consiglio Accademico.

All'appello risultano Presenti Assenti
Presidente Direttore Beppino Delle Vedove X
Docente Beltrami Carlo [in connessione X

telematica]
Docente Bulfone Nicola X
Docente Caldini Sandro X
Docente [carica attualmente vacante per -

dimissioni presentate dal prof.
Francesco Comisso]

Docente Costaperaria Alessandra X
Docente Deidda Alfonso X
Docente Dell’Oste Annamaria X
Docente Ninci Vincenzo X
Studente Baita llaria X
Studente Zamparo Linda X
TOTALE 9

E presente il vicedirettore, prof.ssa Cristina Nadal, in connessione telematica.
Funge da segretario verbalizzante il prof. Vincenzo Ninci.
Riconosciuta la validita della riunione, si passa alla discussione degli argomenti posti all’ordine del giorno.

OMISSIS

2. Utilizzo budget assunzionale a.a. 2025/2026.

Visto il Budget assunzionale per I'a.a. 2025/26 assegnato e presente all’interno della Piattaforma Anagrafica,
il CA approva all’unanimita di allocare le risorse disponibili secondo il seguente prospetto:

1) stabilizzazione di un posto di assistente amministrativo, che ha maturato i requisiti giuridici per la
stessa;

2) reclutamento di n. 1 profilo di docente a tempo indeterminato per I'insegnamento di Bibliografia e
biblioteconomia AFAMO040 da effettuarsi mediante indizione di un concorso;

3) reclutamento di n. 1 profilo di docente a tempo indeterminato per I'insegnamento di Pratica
pianistica AFAMO51 da effettuarsi mediante indizione di un concorso;



— CONSERVATORIO STATALE DI MUSICA
== JACOPO TOMADINI UDINE
]

=
CONSIGLIO ACCADEMICO

4) reclutamento di n. 1 profilo di docente a tempo indeterminato per I'insegnamento di Violino
AFAMOO06 da effettuarsi mediante indizione di un concorso.

La presente delibera annulla e sostituisce la delibera n. 63/2025 del 16/06/2025.

Delibera 67/2025

OMISSIS

Essendo esauriti gli argomenti all’ordine del giorno, e non essendovi null’altro da deliberare, il Direttore dichiara
chiusa la seduta alle ore 08:55.

Il verbalizzante Il Direttore

prof. Vincenzo Ninci M.o Beppino Delle Vedove

Firma autografa sostituita a mezzo stampa ai sensi Firmato digitalmente da:
dell’art. 3, comma 2 del d.lgs. n. 39 del 1993 Delle Vedove Beppino

Firmato il 19/06/2025 11:07
Seriale Certificato: 2880679
Valido dal 30/10/2023 al 30/10/2026

z InfoCamere Qualified Electronic Signature CA
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Anno 2025 Consiglio di Amministrazione n.7 del 18.6.2025

Il giorno 18/6/2025 alle ore 11:00 previa l'osservanza di tutte le formalita prescritte dalle vigenti leggi, si
e riunito il Consiglio di Amministrazione.

Nominativo Qualifica Presenti Assenti
Awv. Guglielmo Pelizzo Presidente X
M.o Beppino Delle Vedove Direttore del Conservatorio X
Dott. Giovanni Nistri Esperto di amministrazione X
Prof. Alarico Lenti Rappresentante dei docenti del .

Conservatorio

Studente da nominare Rappresentante degli studenti del /
Conservatorio

TOTALE 4

Partecipa con voto consultivo il Direttore Amministrativo, dott.ssa Paola Vassura.

Partecipa il Direttore di Ragioneria, dott.ssa Rosanna Surace.

Il Presidente, riconosciuta la validita della riunione, dichiara aperta la discussione sull’ordine del giorno,
ritualmente inviato ai componenti in data 13/6/2025.

omissis
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Anno 2025 Consiglio di Amministrazione n.7 del 18.6.2025
O.d.g.n. 6. Utilizzo facolta assunzionali docenti —residui
Deliberan. _38 /2025

Il Consiglio di Amministrazione
sentito il Presidente;

visto lo Statuto del Conservatorio approvato con d.D. 19.09.2005, n. 375, e successive modifiche e in particolare
’art. 24 riguardante le competenze del Consiglio di Amministrazione;

vista la legge 7.8.1990, n. 241, recante «Nuove norme in materia di procedimento amministrativo e di diritto di
accesso ai documenti amministrativi»;

vista la legge 21.12.1999, n. 508, recante «Riforma delle Accademie di belle arti, dell'’Accademia nazionale di danza,
dell’/Accademia nazionale di arte drammatica, degli Istituti superiori per le industrie artistiche, dei Conservatori
di musica e degli Istituti musicali pareggiati»;

visto il d.P.R. 28.2.2003, n. 132, recante «Regolamento recante criteri per l'autonomia statutaria, regolamentare e
organizzativa delle istituzioni artistiche e musicali, a norma della legge 21 dicembre 1999, n. 508» € in
particolare Uarticolo 7;

vistii CCNNLL sottoscritti il 16.2.2005, il 4.8.2010, il 19.4.2018, il 18.1.2024 riguardanti il personale Afam;

visto il D.D.G. M.U.R. 17.3.2025, prot.n.301, concernente 'approvazione della rideterminazione della dotazione
organica del Conservatorio di Udine, a decorrere dall’a.a.2024/2025 che risulta di seguito riportato:

Profilo Docenti Accompagnatori al | Elevata Funzionario (Area | Assistente Operatore
pianoforte qualificazione 1] - ex | (Areall) (Area l) -
(EQ) - ex EP1/EP2 | Collaboratore
(Direttore di 2
ragioneria Coadiutore
Direttore

amministrativo)

Dotazione 86 3 2 5 6 12
organica

visto il D.P.R. n.83/2024, Regolamento recante le procedure e le modalita per la programmazione e il reclutamento
del personale docente e del personale amministrativo e tecnico del comparto AFAM.;

vista la nota Mur, prot.n. 4487 del 3/4/2025 avente ad oggetto: D.P.R. 83/2024 — Nuove procedure e modalita per la
programmazione per ’a.a.2025/2026. Conversioni e indisponibilita;

vista la delibera n. 26 del cda del 17/4/2025 con cui sono state approvate le conversioni e indisponibilita per
’a.a.2025/2026 secondo la proposta approvata dal Consiglio Accademico del 14/4/2025 con delibera n. 41;

vista la nota Mur prot.n.6605 del 22/5/2025 avente ad oggetto: Budget assunzionale a.a.2025/2026 — Procedura di
ricognizione personale tecnico amministrativo con contratto a tempo determinato; attivata dal Mur al fine di
dell’attribuzione del budget assunzionale per ’a.a.2025/2026 e tenuto conto della necessita di accantonare
le facolta assunzionalifinalizzate all'immissione in ruolo del personale amministrativo con contratto a tempo
determinato che maturera il diritto alla stabilizzazione di 24 o 36 mesi) entro ’a.a.2027/2028;
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vista la nota Mur, prot.n. 6748 del 26/5/2025 avente ad oggetto: D.P.R. 83/2024 - Nuove procedure e modalita per
la programmazione per’a.a.2025/2026. Rideterminazione dell’Organico delle Istituzioni AFAM (art.3, comma
2, lettera a), g) h) e i) del D.P.R. 83/2024) e la nota Mur, prot.n.7073 del 4.6.2025, avente ad oggetto:
Integrazione nota prot.n. 6748 del 26.5.2025 - procedura variazioni di organico a.a.2025/2026;

vista la delibera del Consiglio Accademico del 4.6.2025 nella quale & stata approvata la variazione dell’organico a
decorrere dall’a.a.2025/2026;

richiamata la delibera n. 33 del C.d.A. del 6/6/2025 nella quale:

€ stata approvata la variazione dell’organico a decorrere dall’a.a.2025/2026, secondo la proposta deliberata
dal Consiglio Accademico del 4/6/2025;

¢ stata approvata la conferma in servizio a decorrere dall’a.a.2025/2026 del personale tecnico amministrativo che ne
ha fatto richiesta (un operatore, due assistenti, un funzionario, in servizio nell’a.a.2024/2025);

vista la nota Mur prot.n.7325 del 10/6/2025 avente ad oggetto: D.P.R. 83/2024 — Nuove procedure e modalita per la
programmazione per ’a.a.2025/2026. Budget assunzionale a.a.2025/2026 e piani triennali per la
programmazione del reclutamento del personale delle Istituzioni AFAM (art.3, commi 1 e 2, lettera e), e art.
4, comma 3 del D.P.R. 83/2024);

rilevato in particolare:

le facolta assunzionali gia assegnate continueranno ad essere utilizzate secondo il previgente regime e
risultano visibili nella Piattaforma anagrafica; nello specifico riguardano tre accompagnatori al pianoforte,
un operatore; tre docenti;

vista la delibera n. 68 del Consiglio Accademico del 18/6/2025 nella quale & approvato lutilizzo delle facolta
assunzionali docenti —residui, gia assegnate e presenti all’interno della Piattaforma Anagrafica, come segue:

1) diconfermare la cattedra di Flauto AFAM012 (bando DM n. 180/2023 capofila Conservatorio di Bergamo
ancora in corso);

2) diutilizzare Ueventuale facolta assunzionale relativa alla ex cattedra di Informatica Musicale ex COME/05
(a seguito di dimissioni del vincitore del relativo DM 180 e convertita a favore di un posto di assistente a
decorrere dall’a.a. 2025/26 in quanto la graduatoria DM180 €& stata esaurita) sulla cattedra di
Contrabbasso AFAMO004;

3) di utilizzare U'eventuale facolta assunzionale relativa alla cattedra di Teoria dell’armonia e analisi ex
COTP/01 (a seguito di dimissioni del vincitore del relativo DM 180 a cui € seguito il reclutamento mediante
scorrimento di graduatoria) sulla cattedra di Viola AFAM0OO5.

ritenuto che la delibera del CA sia ampiamente condivisibile;

ritenuto che l'utilizzo delle facolta assunzionali docenti - residui come sopra definito risponda all’interesse pubblico di avere in
servizio personale stabile, secondo le esigenze aggiornate, che assicura il potenziamento dell’offerta formativa per
quanto riguarda i docenti determinando una maggiore attrattivita del Conservatorio verso gli studenti in termini di
incremento delle iscrizioni;

a seguito divotazione palese;
allunanimita
delibera

1. di approvare l'utilizzo delle facolta assunzionali docenti - residui, secondo la proposta approvata dal Consiglio Accademico
con delibera n. 68 del 18/6/2025, come segue:

1) di confermare la cattedra di Flauto AFAM012 (bando DM n. 180/2023 capofila Conservatorio di Bergamo
ancora in corso);
2) diutilizzare Ueventuale facolta assunzionale relativa alla ex cattedra di Informatica Musicale ex COME/05
(a seguito di dimissioni del vincitore del relativo DM 180 e convertita a favore di un posto di assistente a
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decorrere dall’a.a. 2025/26 in quanto la graduatoria DM180 & stata esaurita) sulla cattedra di
Contrabbasso AFAMO004;

3) di utilizzare U'eventuale facolta assunzionale relativa alla cattedra di Teoria dell’larmonia e analisi ex
COTP/01 (a seguito di dimissioni del vincitore del relativo DM 180 a cui & seguito il reclutamento mediante
scorrimento di graduatoria) sulla cattedra di Viola AFAM0O5.

omissis
il Direttore Amministrativo il Presidente
- dott.ssa PAOLA VASSURA - - avv. GUGLIELMO PELIZzO -
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VERBALE N. 14 del 18/06/2025

Nell’anno 2025, il giorno 18 del mese di giugno, alle ore 08:20, previa osservanza di tutte le formalita prescritte
dalle vigenti leggi, si e riunito il Consiglio Accademico.

All'appello risultano Presenti Assenti
Presidente Direttore Beppino Delle Vedove X
Docente Beltrami Carlo [in connessione X

telematica]
Docente Bulfone Nicola X
Docente Caldini Sandro X
Docente [carica attualmente vacante per -

dimissioni presentate dal prof.
Francesco Comisso]

Docente Costaperaria Alessandra X
Docente Deidda Alfonso X
Docente Dell’Oste Annamaria X
Docente Ninci Vincenzo X
Studente Baita llaria X
Studente Zamparo Linda X
TOTALE 9

E presente il vicedirettore, prof.ssa Cristina Nadal, in connessione telematica.
Funge da segretario verbalizzante il prof. Vincenzo Ninci.
Riconosciuta la validita della riunione, si passa alla discussione degli argomenti posti all’ordine del giorno.

OMISSIS

3. Utilizzo facolta assunzionali docenti — residui.

Viste le Facolta assunzionali docenti — residui gia assegnate e presenti all’interno della Piattaforma
Anagrafica, il CA delibera all’'unanimita:

1) diconfermare la cattedra di Flauto AFAMO012 (bando DM n. 180/2023 capofila Conservatorio di
Bergamo ancora in corso);
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2) di utilizzare I'’eventuale facolta assunzionale relativa alla ex cattedra di Informatica Musicale ex
COME/05 (a seguito di dimissioni del vincitore del relativo DM 180 e convertita a favore di un posto
di assistente a decorrere dall’a.a. 2025/26 in quanto la graduatoria DM180 & stata esaurita) sulla
cattedra di Contrabbasso AFAMO0O04;

3) di utilizzare I'’eventuale facolta assunzionale relativa alla cattedra di Teoria dell’armonia e analisi ex
COTP/01 (a seguito di dimissioni del vincitore del relativo DM 180 a cui & seguito il reclutamento
mediante scorrimento di graduatoria) sulla cattedra di Viola AFAMOO5.

La presente delibera annulla e sostituisce la delibera n. 64/2025 del 16/06/2025.
Delibera 68/2025

OMISSIS

Essendo esauriti gli argomenti all’ordine del giorno, e non essendovi null’altro da deliberare, il Direttore dichiara
chiusa la seduta alle ore 08:55.

Il verbalizzante Il Direttore
prof. Vincenzo Ninci M.o Beppino Delle Vedove

Firma autografa sostituita a mezzo stampa ai sensi

Firmato digitalmente da:
dell’art. 3, comma 2 del d.lgs. n. 39 del 1993

Delle Vedove Beppino

Firmato il 19/06/2025 11:07

Seriale Certificato: 2880679
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