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Allegato B Verbale n. 1 - Criteri di valutazione 
 
Punteggio complessivo prova scritta: max punti 40; min punti 24 
 
il raggiungimento del minimo punteggio nelle singole parti del quesito non determina il raggiungimento del 
minimo punteggio complessivo di 24 punti che il candidato potrà raggiungere con compensazione del 
punteggio tra le parti del quesito 
 
Parte A area amministrativa: max punti 20; min punti 10 

valutazione 
conoscenza 
informatica 
max punti 5 

Funzionalità microsoft word  
intestazione pagina 
allineamento paragrafo: giustificato 
tipo carattere 
dimensione carattere: 10 
interlinea: 1 
denominazione file 
 
 
 

0/1 funzionalità richieste 
correttamente utilizzate 
punti 0 

2/4 funzionalità richieste 
correttamente utilizzate 
punti 2,5 

5/6 funzionalità richieste 
correttamente utilizzate  
punti 5 

 

valutazione 
esposizione e 
conoscenza della 
materia 
max punti 15 
 

esposizione della materia 
max punti 5 
 
chiarezza: i contenuti informativi sono ben 
riconoscibili e interpretabili da parte del 
destinatario e la loro concatenazione logica 
rispetta uno sviluppo coerente e graduale 
rispetto al destinatario (punti cardine di un testo 
ben formato: chi, che cosa, perché, dove, 
quando) 
precisione: le parole usate e le connessioni 
logiche tra le frasi risultano univoche ed 
esplicite, nel rispetto dell’ortografia e della 
grammatica 
coerenza: dal punto di vista linguistico permette 
di riconoscere senza equivoci quando ci si 
riferisce a uno stesso argomento e permette 
anche di seguirne lo sviluppo logico 
semplicità: dà la preferenza a parole 
conosciute dalla maggior parte dei cittadini, 
evita tecnicismi e organizza in modo lineare i 
periodi con poche subordinate 
economia: contiene tutto quello che è 
necessario e solo quello che è adeguato allo 
sviluppo del suo contenuto.  
 

 
 
 
non presentato/illogico e 
contraddittorio/ gravemente 
insufficiente 
punti 0 

insufficiente 
punti 1 
sufficiente 
punti 3 
buono  
punti 4 

ottimo 
punti 5 

conoscenza della materia 
max punti 10 
 

 

conoscenza totalmente erronea degli elementi 
di base dell’argomento, mancata conoscenza 

non presentato/illogico e 
contraddittorio/ gravemente 
insufficiente 
punti 0 

conoscenza lacunosa o parzialmente erronea 
degli elementi di base dell’argomento 

insufficiente 
punti 4 
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conoscenza degli elementi di base 
dell’argomento 

sufficiente 
punti 6 

conoscenza adeguata dell’argomento buono  
punti 8 

conoscenza approfondita dell’argomento, 
capacità di operare collegamenti 
interdisciplinari 
 

ottimo 
punti 10 

 
Parte B area contabile: max punti 20; min punti 10 

valutazione 
conoscenza 
informatica 
max punti 5 

Funzionalità microsoft excel  
orientamento: orizzontale  
allineamento orizzontale degli importi: a destra 
formato numero con 2 decimali 
formula somma 
formula sottrazione 
bordi interni e esterni tabella 
colore sfondo cella 
denominazione file 
 
 

0/1 funzionalità richieste 
correttamente utilizzate 
punti 0 

2/5 funzionalità richieste 
correttamente utilizzate  
punti 2,5 

6/8 funzionalità richieste 
correttamente utilizzate  
punti 5 

 

valutazione 
esposizione e 
conoscenza della 
materia   
max punti 15 
 

esposizione della materia 
max punti 5 
 
chiarezza: i contenuti informativi sono ben 
riconoscibili e interpretabili da parte del 
destinatario e la loro concatenazione logica 
rispetta uno sviluppo coerente e graduale 
rispetto al destinatario (punti cardine di un testo 
ben formato: chi, che cosa, perché, dove, 
quando) 
precisione: le parole usate e le connessioni 
logiche tra le frasi risultano univoche ed 
esplicite, nel rispetto dell’ortografia e della 
grammatica 
coerenza: dal punto di vista linguistico permette 
di riconoscere senza equivoci quando ci si 
riferisce a uno stesso argomento e permette 
anche di seguirne lo sviluppo logico 
semplicità: dà la preferenza a parole 
conosciute dalla maggior parte dei cittadini, 
evita tecnicismi e organizza in modo lineare i 
periodi con poche subordinate 
economia: contiene tutto quello che è 
necessario e solo quello che è adeguato allo 
sviluppo del suo contenuto.  
 

 
 
 
non presentato/illogico e 
contraddittorio/ gravemente 
insufficiente 
punti 0 

insufficiente 
punti 1 
sufficiente 
punti 3 
buono  
punti 4 

ottimo 
punti 5 

conoscenza della materia 
max punti 10 
 

 

conoscenza totalmente erronea degli elementi 
di base dell’argomento, mancata conoscenza 

non presentato/illogico e 
contraddittorio/ gravemente 
insufficiente 
punti 0 

conoscenza lacunosa o parzialmente erronea 
degli elementi di base dell’argomento  

insufficiente 
punti 4 
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conoscenza degli elementi di base 
dell’argomento 
 

sufficiente 
punti 6 

conoscenza adeguata dell’argomento 
 

buono  
punti 8 

conoscenza approfondita dell’argomento, 
capacità di operare collegamenti 
interdisciplinari 
 

ottimo 
punti 10 

  
 


